
     Boletim Informativo do Núcleo de Empresas Juniores da Unesp     Boletim Informativo do Núcleo de Empresas Juniores da Unesp  

Nos dias 19, 20 e 21 de Maio, foi realiza-
do, no campus da Unesp de Bauru, o VII 
Encontro do NeJunesp, pelas empresas 
juniores: Jr.Com, Design Jr, Interage, Jor-
nal Jr, Locomotiva, Pro Jr e RP Jr. 
Este evento merece destaque pelo elevado 
número de participantes, que superou 100 
pessoas. 
Ocorreram muitas palestras sobre os mais 
diversos assuntos que tangem o mundo 
empresarial, dentre elas uma sobre asses-
soria de imprensa. 
Além disso, chamou a atenção de todos 
participantes a organização, a qualidade 
da estadia e da alimentação, pois estavam 
excelentes.  
Vale ressaltar que características típicas 
dos Encontros do NEJunesp, como a inte-
gração e a troca de informações entre as 

juniores não faltaram neste evento, através 
das mesas de discussão e dinâmicas inte-
grativas. 
Percebe-se também que as empresas estão 
cada vez mais integradas no MEJ 
(Movimento Empresarial Junior), o que 
possibilita muitas oportunidades de cresci-
mento para todas as Ejs. 

 
 

Como foi o VII Encontro do NEJunesp 
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Interesses especiais: 

• Empreendedorismo 

• Informação 

• Eventos 

O VIII Encontro de Empresas Junio-
res da Unesp, organizado pelas em-

presas junores GeoAmbiental Jr, 

EJECart e EJComp, será sediado 
em Presidente Prudente, nos dias 05, 
06 e 07 de Outubro.  
Este evento terá como tema: 
“Empreendorismo Social, Jovem e 

Inteligente”, divididos em três pila-
res: 
--- Pilar Sociedade: Impacto nas Pes-
soas (Educação) - Beneficiar a socie-

dade e preservar o meio ambiente 
por meio de ações efetivas e da pro-
moção de uma consciência social e 
ambiental através da educação.  
--- Pilar Juventude: Impacto nos 
Processos (Gestão) - Proporcionar 
dinamismo aos processos organiza-
cionais e estimular ao desenvolvi-
mento de modelos de excelência em 
gestão e padrões de qualidade ele-
vados. 
--- Pilar Inteligência: Impacto nos 
Negócios (Produtos) - Desenvolver 
competências (conhecimentos, ha-
bilidades e atitudes) para os negó-
cios, visando a captação de recur-

sos, o desenvolvimento de proje-
tos e o sucesso das empresas juni-
ores. 
Dentre a programação, teremos 
diversas palestras se acordo com 
a temática do evento, além de 
atividades integrativas ideais para 
benchmarking e networking. 
Não deixe de participar! 
Para maiores informações, visite 
a página do evento:  
http://www2.fct.unesp.br/
empresajr/geoambientaljr/
encontro/  

Nesta edição: 

Vantagens da filia-
ção ao NEJunesp 

2 

Plano de Negócios 2 

Manual de filiação 2 

Visite nosso Site 3 

Como filiar-se 3 

Contatos 3 

Endereço 3 

Página 1 



MANUAL DE EVENTOS 

Na última reunião da diretoria executiva, realizada em Araraquara, nos dias 18 e 19 de Agosto, foi ela-
borada uma proposta de parceria para ser apresentada às empresas de grande potencial para patrocina-
rem o Núcleo, através de financiamento, capacitações e apoio durante os Encontros. Será utilizado pela 
Diretoria de Comunicações, para firmar parcerias com as empresas. 
Caso alguma empresa integrante desejar utilizá-lo como modelo para elaborar sua própria proposta, a 
diretoria de comunicações poderá disponibilizá-lo. Além disso, se a EJ possuir contatos interessantes, 
poderá auxiliar o Núcleo nesta atividade, passando o contato da empresa para a diretoria de comunica-
ções apresentar a proposta. 

INOVAÇÕES NO PROCESSO DE FILIAÇÃO 

PROPOSTA DE PARCERIA 
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O Manual de Eventos do NEJu-
nesp tem como principal objetivo 
orientar o campus que sedia o 
Encontro de Empresas Juniores 
da UNESP na organização de um 
evento de excelente qualidade, 
visando o melhor aproveitamento 
na troca de informações e experi-
ências entre as EJ’s.  

Através deste documento, a orga-
nização do Encontro poderá se 
guiar durante a estruturação do 
evento, facilitando suas decisões 
na elaboração do cronograma e na 
divisão das tarefas entre os mem-
bros organizadores.  

Fica claro, porém, que o campus 
que sediar o evento poderá inter-
pretar e implementar o Manual 
da forma que melhor lhe con-
vém, pois não é a intenção deste 
documento impedir que a orga-
nização tenha idéias diversas das 
expostas aqui ou que se prenda 
aos exemplos e critérios citados.  

É de extrema importância que o 
manual seja lido na íntegra antes 
de qualquer atividade realizada. 

Todas empresas integrantes o 
receberão, pois, apesar do foco 
do manual ser a realização de 
Encontros do NEJunesp, este 

poderá auxiliar também em 
outros eventos organizados 
pela EJ. 

Além deste Manual de Even-
tos, a Diretoria de Eventos se 
dispõe a auxiliar o campus em 
quaisquer outras dúvidas que 
surgirem ao longo da organi-
zação do Encontro, através do 
e-mail:  

eventos.nej@gmail.com 

O processo de filiação ao NEJu-
nesp foi reformulado pela Direto-
ria Administrativo-Jurídico, tra-
zendo  algumas inovações e espe-
cificidades, as quais visam garan-
tir uma melhor verificação da 
situação Jurídico-Financeira e 
análise docorreto funcionamento 
das empresas juniores filiadas ao 

Núcleo.  As inovações do pro-
cesso serão apresentadas a todas 
empresas juniores do NEJunesp, 
durante o próximo Encontro do 
NEJunesp, em Presidente Pru-
dente.  
Para maiores informações sobre 
como se filiar ao NEJunesp, en-
tre em contato com a Diretoria 

Administrativo-Jurídico, através 
do e-mail:  
admjur.nej@gmail.com 

 

O site foi iniciado pela Gestão 2006/2007, e finalizado no início da Gestão 2007/2008. 
Nele, poderão ser encontradas informações sobre o histórico do Núcleo, informações das empresas inte-
grantes, contatos da diretoria executiva, processo de filiação e respectivos benefícios. Além disso, estarão  
disponíveis todos volumes do NEJnews. 
 

www.nejunesp.com.br 

VISITE NOSSO SITE 



UNESP - Campus Araraquara 
Paulista Jr 
Rodovia Araraquara/Jaú, km 01 
CEP: 14800-901 
 

www.nejunesp.com.br 

Endereço 

COMO FILIAR-SE 
Para filiar-se, entre em contato com a Di-
retoria Administrativo-Jurídica para ad-
quirir o manual de filiação e ainda infor-
mar-se dos planos de pagamento da mes-
ma.  
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CONTATOS 
Diretoria Administrativo-Jurídica 
admjur.nej@gmail.com 
- Sabrina Canhos - Paulista Jr 
   (16) 3201 6208 
 - Daniel Lemos - Ejur 
   (16) 3711 1913  

Diretoria de Comunicações: 
comunicacao.nej@gmail.com 
- Fernanda Mayumi - Paulista Jr 
   (16) 3301 6208  

- Bruno Chapadeiro - Humanus 
   (18) 3302 5915 

Diretoria de Eventos: 
eventos.nej@gmail.com 
- Juliana Marinho - All Pharma Jr 
   (16) 3301 6553 

- Rodrigo Rossi - CAP Jr 
  (16) 3209 2600 -ramal 2847 

Diretoria Financeira: 
financeiro.nej@gmail.com 
- Luciana Feliciano - Humanus 
   (18) 3302 5915 
- Luiz Doles - Orbe Relações Internacionais 
   (16) 3711 1926  

Diretoria de Pesquisa & Desenvolvimento: 
ped.nej@gmail.com 
- Diego Atahualpa - All Pharma Jr 
  (16) 3301 6553 

- Rodrigo Zanin - Orbe Relações Internacionais 
  (16) 3711 1926 

EMPRESAS INTEGRANTES 

All Pharma Jr - allpharmajr@allpharmajr.com.br 

CAP Jr - capjr@fcav.unesp.br/capjr 

EJUR -  ejurunesp@yahoo.com.br 

Geo Ambiental - geoambientaljr@fct.unesp.br 

Humanus - humanus@assis.unesp.br 

Orbe - orbe@franca.unesp.br 

Paulista Jr - contato@paulistajr.com.br 

Empreender Jr - consultoria@empreenderjr.com.br 

Pássus Jr - passusjr@rosana.unesp.br 

Sage - ejrsage@yahoo.com.br 
 

EMPRESAS EM PROCESSO DE FILIAÇÃO 


